
 
OBJECTIFS 2020–21 du PS Migrant-e-s suisse 

1. En 2021, le PS Migrant-e-s mène de nouveau une propre campagne de votation dans une 
dizaine de langues. L'objectif principal est de persuader les gens d’aller voter. "Comment voter" 
sera un message principal. La forme et le sujet sont encore ouverts pour le moment – ils seront 
déterminés par la Conférence des délégué-e-s. 
 

2. Concept de promotion et d'éducation des futurs candidats. La Conférence des délégué-e-s 
du 9 novembre 2019 a mis en place un groupe de travail pour soutenir des candidat-e-s poten-
tielles qui pourraient se présenter aux élections dans quatre ans. Il s'agit d’identifier les "meil-
leures pratiques" et de sensibiliser internement. Ce thème occupera le PS Migrant-e-s au-delà de 
l'année 2021. 

 
3. Négociations avec la nouvelle direction du parti pour plus de soutien et de recon-

naissance. Le PS Migrant-e-s peut réaliser beaucoup de choses, mais il pourrait en ré-
aliser beaucoup plus si leurs objectifs politiques et leurs campagnes s'inscrivaient encore 
mieux dans une stratégie globale du parti. La présidence du PS Migrant-e-s est manda-
tée pour mener des négociations avec la nouvelle direction du PS.  

 
4. La présidence du PS migrant-e-s assume plus de responsabilités. Le PS Migrant-e-s n'a  pas 

un comité directeur. Il est donc d'autant plus important que sa présidence intervienne plus acti-
vement qu'auparavant politiquement et pratiquement et assume ainsi le fonctionnement de l’or-
ganisation. En 2021, des élections de renouvellement global seront organisées. 

 
5. Le Secrétariat est consolidé. Avec le départ à la retraite de Peter Hug, une réorganisation du 

secrétariat est nécessaire. Le secrétariat a besoin de plus de capacités, de contacts et de savoir-
faire, entre autre aussi pour la gestion des adresses et le développement d'un nouveau website.  

 
6. Le PS migrant-e-s renforce sa capacité organisationnelle et élargit son réseau à travers les 

sections suisses des partis frères et les différentes associations communautaires. Ils consolident 
et élargissent le réseau existant des sections cantonales du PS Migrant-e-s et renforcent de 
manière générale l’ancrage local et régional dans le PS. La visibilité du PS Migrant-e-s au sein 
du PS Suisse est également renforcée. 
 

7. Le PS Migrant-e-s continue la campagne de naturalisation (appel à la naturalisation ; construc-
tion du réseau de conseillers en naturalisation ; maintien du contact avec les bénéficiaires de 
l’offre ; motions parlementaires types ; le suivi politique pour s'assurer que les procédures de 
naturalisation se déroulent correctement.) Cela n'est possible sans de nouvelles ressources. 

 
8. Le ces dernières années, le PS Migrant-e-s a développé d'autres positions importantes sur 

les sujets suivant droit de vote des étrangers et étrangères, égalité des genres (double 
discrimination femmes / migrantes), intégration des migrant-e-s sur le marché de tra-
vail, un statut de résidence plus faible en termes d'assistance sociale, profilage racial 
et racisme institutionnel, religion et société et double nationalité. Ces thèmes sont traités 
en profondeur de manière décentralisée et, en fonction des opportunités, traduits en actions 
politiques concrètes. 

 
9. Le PS Migrant-e-s organise en 2021 une assemblée des membres et la Conférence des 

délégé-e-s se réunit au moins deux fois. L’objectif reste que chaque section cantonale ou 
bien chaque parti cantonal soit représentée avec deux délégué-e-s au sein de la Conférence 
des délégé-e-s et également les sections suisses des partis et organisations partenaires. 

 


